SR Baden-Wirttemberg
$5R Regierungsprasidium
SR Freiburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Regierungsprésidium Freiburg ist zum ndchstmdéglichen Zeitpunkt in der Abteilung 9 -
Landesamt fir Geologie, Rohstoffe und Bergbau - eine unbefristete Vollzeitstelle zu besetzen als

Leitung des Referats 96
Landesrohstoffgeologie w/m/u)

mit der Qualifikation

Master / Diplom (Univ.)
Rohstoffe, Geowissenschaften oder vergleichbar.

Dienstort: Freiburg
Umfang: Vollzeit (Job-sharing moglich)
Verglutung: bis E15 TV-L bzw. bis A16 LBesGBW

Anstellungsart: unbefristetes Arbeits- oder Beamtenverhaltnis

Das Landesamt fir Geologie, Rohstoffe und Bergbau im Regierungspréasidium Freiburg ist die
zentrale geowissenschaftliche Fachbehdrde und Bergbehdérde von Baden-Wirttemberg. Unsere

Spezialistinnen und Spezialisten im Referat Landesrohstoffgeologie erfassen und bewerten
Rohstoffvorkommen und Betriebsdaten im gesamten Land. Sie sind hierflr die zentrale
Anlaufstelle fur alle Landesbehdrden und Regionalverbande.

lhre Aufgaben:

- personelle und fachliche Steuerung des Referats Landesrohstoffgeologie mit aktuell
8 Mitarbeitenden, sowie Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten
Koordination und Mitarbeit bei der Erfassung und Bewertung von Rohstoffvorkommen sowie
der Erhebung der rohstoffwirtschaftlichen Situation in Baden-Wirttemberg, insbesondere
Herausgabe von Rohstoffkarten und des Landesrohstoffberichts
interdisziplinare und enge Zusammenarbeit mit anderen Stellen bei fachlbergreifenden
Themen der Abteilung und des Regierungsprasidiums
Vertretung des Regierungsprésidiums Freiburg im Bereich der Rohstoffgeologie gegenliber
der Offentlichkeit, Fachgremien, Landesbehérden und Instanzen der Regionalplanung

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.


https://www.lgrb-bw.de/

lhr Profil:
umfangreiche berufliche Erfahrungen und fachliche Expertise auf dem Gebiet der Rohstoff-
und Lagerstattengeologie, ausgewiesene Flihrungskompetenz sowie Befahigung zur
fachibergreifenden und konzeptionellen Zusammenarbeit;
die Laufbahnbefédhigung flr die Laufbahn des hdheren Dienstes im Geologie- und Bergfach
(88 2 Abs. 1Nr. 2iVm. 7 LVO-UM) ist von Vorteil
entsprechend den Flhrungskrafteentwicklungskonzepten der Innenverwaltung und des
Umweltministeriums sollen die Bewerberinnen und Bewerber bereits in einem Ministerium
oder in vergleichbarer Verwendung tatig gewesen sein oder ihre Bereitschaft erklaren, diese
Qualifikation im Rahmen einer zeitlich befristeten Abordnung nachzuholen
engagierte, ideenreiche und selbststandige Arbeitsweise, grof3es Verantwortungs-
bewusstsein, hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit, ausgepragtes strategisches
Denkvermégen, Entschluss- und Uberzeugungskraft, Verhandlungsgeschick sowie
Team- und Kommunikationsfahigkeit
sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift
PKW-Fuhrerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen

Unser Angebot:

* interessanter und sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
die Mdglichkeit, die geologischen Grundlagen von Baden-Wirttemberg mitzugestalten
moderne Arbeitsbedingungen und ein engagiertes Team
sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf und ausgewogene Work-Life Balance
flexible Arbeitszeitregelungen mit Homeoffice-Maglichkeit
groBes Fortbildungs- und Gesundheitsangebot (z.B. Hansefit)
Unterstiitzung fiir den Arbeitsweg (JobTicket / JobBike BW)

Vielfalt macht uns und unsere Behdorde stark. g?; charta der vielfalt

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Menschen - g
unabhangig von Alter, Herkunft oder anderen persénlichen ’
Eigenschaften. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.
Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher

. . . Freiburger Netzwerk
Eignung bevorzugt bericksichtigt. Familienbewusste Unternehmen

Bei Vorliegen der rechtlichen und persénlichen Voraussetzungen ist eine Besetzung bis
Besoldungsgruppe A16 LBesGBW oder im Arbeitsverhaltnis bis Entgeltgruppe 15 TV-L mdglich.
Die Ausschreibung dient der Besetzung des Dienstpostens, Gber eventuelle Beférderungen wird
in gesonderten Auswahlverfahren entschieden.

Ihre Ansprechperson: Birgit Kimmig, Abteilungsprasidentin, Tel. 0761 / 208-3065

Jetzt bewerben!

- Kennziffer: Kz e25033

+ Bewerbungsfrist: 11.05.2025

- Bitte nutzen Sie unser
Onlineverfahren.

Regierungsprasidium Freiburg
Referat 12, 79083 Freiburg

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und

weitere Informationen erhalten Sie auf www.ro-freibura.de unter Stellenangebote.



https://hansefit.de/mitarbeiter/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobticket-bw
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw
https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/

