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WIE DAS LAND Fiir eine lebenswerte Zukunft

Im Hessischen Landesamt fir Naturschutz, Umwelt und Geologie (HLNUG) in Wiesbaden ist in der
Abteilung ,Wasser“ im Dezernat W3 ,Hydrologie, Hochwasserschutz® zum 01.03.2022 die Stelle

einer technischen Sachbearbeiterin /
eines technischen Sachbearbeiters (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Das HLNUG ist eine technisch-wissenschaftliche Umweltbehoérde im Geschéftsbereich des Hessi-
schen Ministeriums fir Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz (HMUKLYV).
Fachleute verschiedener Disziplinen untersuchen und tGberwachen die wesentlichen Umweltmedien
Wasser, Boden und Luft sowie die naturschutzrelevanten Lebensrdume und Arten in Hessen. Es wer-
den Daten und Informationen zum Zustand und zur Veranderung der Umweltmedien erfasst und ge-
sammelt, aufbereitet, bewertet und 6ffentlich zuganglich gemacht. Aus den Daten werden Konzepte,
Handlungsempfehlungen und Gutachten erstellt.

Das Dezernat W3 ,Hydrologie, Hochwasserschutz® ist in der Abteilung ,Wasser* mit einer Personal-
starke von derzeit 11 Personen angesiedelt. Im Mittelpunkt der Arbeiten stehen die Erfassung, Bewer-
tung und Veroffentlichung hydrologischer Daten. Zudem wird im Dezernat die Hochwasservorhersage-
zentrale des Landes Hessen betrieben.

Das zu besetzende Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

o die Datenferniibertragung im hessischen Pegel- und Niederschlagsmessnetz

o die Konzeption und laufende Weiterentwicklung der Datenferniibertragung der hydrometeorlo-
gischen Messnetze insbesondere unter Beriicksichtigung der Anforderungen der IT-Sicherheit

¢ die Kontrolle und Pflege des Datenabrufes in einem wasserwirtschaftlichen Informationssystem,
vor allem als Grundlage fiir den Betrieb der Hochwasservorhersagezentrale sowie der Daten-
auswertungen und -prasentationen

¢ die Abstimmung und Beratung der Regierungsprasidien zur zukunftsweisenden Messnetzaus-
stattung

Vorausgesetzt werden:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Dipl.-Ing./FH) der Umwelttechnik, der Was-
serwirtschaft, der Hydrologie, der Geoinformatik, der Informationstechnik oder in einer vergleich-
baren Fachrichtung

e oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Dipl.-Ing./FH) mit langjahriger Berufs-
erfahrung in den genannten Téatigkeitsfeldern

e Erfahrungen in der technischen Datenferniibertragung in Messnetzen

¢ Kenntnisse zur Datenhaltung und Datenauswertemethoden

e sehr gute Kenntnisse und Fahigkeiten im Umgang mit MS-Office Anwendungen, insbesondere
in Word und Excel

e eine sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift und verhandlungssichere Kenntnisse der
deutschen Sprache

e eine sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit und eine selbststandige und eigenverant-
wortliche Arbeitsweise



Winschenswert sind:

Kenntnisse zu wasserwirtschaftlichen oder vergleichbaren Messnetzen

Kenntnisse einer Skriptsprache zur Erstellung oder Anpassung von Steuerungsskripten
Kenntnisse der verschliisselten Datenibertragung

Kenntnisse im Umgang mit einem wasserwirtschaftlichen Informationssystem

die Bereitschaft zur Ubernahme des Hochwasser-Bereitschaftsdienstes der Hochwasservorher-
sagezentrale auch an Wochenenden

Wir bieten ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem
aufgeschlossenen und innovativen Team, ein ,LandesTicket Hessen® mit dem Sie den OPNV in ganz
Hessen kostenfrei nutzen kénnen und alle Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes. Telearbeit und
Homeoffice sind bei uns selbstverstandlich. Eine sorgféltige Einarbeitung und Fortbildungsmdglichkei-
ten sind vorgesehen. Die wochentliche Arbeitszeit betragt derzeit fir Beschaftigte 40 Wochenstunden.

Die Vergutung erfolgt je nach persénlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages
fur den o6ffentlichen Dienst des Landes Hessen (TV-H).

Eine Besetzung der Stelle in Teilzeit ist grundsatzlich moglich, jedoch muss sichergestellt sein, dass die
Stelle in vollem Umfang besetzt wird.

Menschen mit Behinderungen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berucksichtigt. Bitte legen Sie lhrer Bewerbung einen entsprechenden Nachweis bei.

Wir begrifen Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, Behinderung, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Das HLNUG ist aufgrund seines besonderen Engagements zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit
dem ,Gutesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber des Landes Hessen zertifiziert.

Fachlicher Ansprechpartner ist Herr Dr. Brahmer, Telefon: 0611 6939-737. Das Verfahren wird betreut
durch Frau Doris Meyer, Telefon: 0611 6939-522.

Ihre aussagekraftige Bewerbung, mit einem aktuellen Arbeitszeugnis und einem Nachweis tber den
Abschluss Ihres Studiums, richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer W3 2022 01 gD bis zum
16.02.2022 an das Personaldezernat (Z3) des Hessischen Landesamtes fiir Naturschutz, Umwelt und
Geologie, Rheingaustrale 186, 65203 Wiesbaden. Wenn Sie Uber einen ausléandischen Bildungsab-
schluss verfigen, kann dieser nur bertcksichtigt werden, wenn die Anerkennung der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen beigeflgt ist. Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie
ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestim-
mungen vernichtet werden.

Ihre Bewerbung konnen Sie auch per E-Mail (1 PDF-Datei bis max. 4 MB) an bewerbung-
z3@hlnug.hessen.de richten.



